
 

 

Wir laden Sie zum Workshop 

 „Rechtliche Grundlagen zu Elternteilzeit und 
Karenz“  

ein! 

 
Im Workshop beschäftigen wir uns mit den Rechtsgrundlagen zu Elternteilzeit und 

Karenz.  

Input: 

Eine Rechtsexpertin der Wirtschaftskammer Österreich wird die aktuellen Regelungen 

und deren Auslegungspraxis präsentieren.  

Arbeitsgruppen Elternteilzeit: 

Daran anschließend werden wir in einem gemeinsamen Erfahrungsaustausch Hürden 

und Stolpersteine definieren und uns Gestaltungsmöglichkeiten und notwendige 

Rahmenbedingungen für eine gelungene Umsetzung von Elternteilzeit in der 

Unternehmenspraxis ansehen. Anhand von Fallbeispielen aus dem Arbeitskontext der 

TeilnehmerInnen werden wir herausarbeiten, wie Elternteilzeit sinnvoll eingesetzt 

werden kann und wo die Grenzen liegen. Anregungen holen wir uns aus 

Unternehmen, die bereits win-win-solutions vorweisen können. 

 

Termin und Ort: 

Dienstag, 21.11.2006, 9:00 bis 12:30 

abz*austria, 1030 Wien, Boerhaavegasse 6/Erdgeschoß 

 

Zielgruppe: 

PersonalistInnen, GeschäftsführerInnen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ReferentIn: 

Mag. Birgit Bürger, Referentin Abteilung Sozialpolitik und Gesundheit, 

Wirtschaftskammer Österreich 

 

Rückfragen und Anmeldung an: 

Mag.a Michaela Friedl-Schafferhans, abz*austria, Tel. +43 1 908 7002 617, 

michaela.friedl-schafferhans@abzaustria.at 

Die Teilnahme ist aufgrund der Förderung durch den Europäischen Sozialfonds 

kostenlos.  

Bitte um Anmeldungen bis spätestens 17. November. 

 

 

karenz und karriere ist ein EQUAL-Projekt in Wien von 16 PartnerInnen-

organisationen.  

Eingebunden in eine nationale und internationale Kooperationsstruktur bietet karenz 

und karriere up-to-date Wissen zum Thema KarenzManagement für Unternehmen 

und ihre MitarbeiterInnen. 

Das Teilprojekt 4 arbeitet mit PersonalistInnen und GeschäftsführerInnen an der 

Entwicklung, Planung und Umsetzung von aktivem KarenzManagement.  

 

 


