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,Kompakte Informationen, die einem in der Arbeit weiterhelfen” (Teilnehmer)

Inhalte:
Wissenswertes ber die aktuellen gesetzlichen Rahmenbedingungen der Karenzregelung, des
Kinderbetreuungsgeldes und der Elternteilzeit.

Ablauf:

Aktuelle gesetzliche Grundlagen der Karenzregelung

Rahmenbedingungen des Bezuges von Kinderbetreuungsgeld

Grundlegende Regelungen zur Elternteilzeit

Maglichkeit spezielle Fragen zu beantworten und Anliegen der Teilnehmerinnen zu
diskutieren.
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Vortragende: Mag.2 Elisabeth Kromus (GPA)

Termin und Ort:

Donnerstag 14. Dezember 2006

13:00 - 16:30

1030 Wien, Boerhaavegasse 6, LBG Veranstaltungsraum

Die Teilnahme ist kostenlos. Teilnehmerlnnenanzahl max 25 Personen

Bitte um Anmeldung bis 08.12.2006
Fax: +43 16020508 -28 oder E-mail:. a.hoellmueller@bfi-wien.or.at
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Weitere operative Partnerinnen sind: abzwien.akademie, abz.austria, Biiro PlanSinn, Kind & Kegel, Die Kinderfreunde, Quintessenz Organisationsberatung GmbH, Ménnerberatung Graz, unlimited ideas



